Ogloszenie o naborze na stanowisko Goniec na % etatu.

1.Wymagania zwigzane z w/w stanowiskiem:

- dyspozycyjnosé, systematycznos¢, sumiennosé, umiejetno$é pracy w zespole,
- Jazda rowerem.

2.Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku:
- rozwozenie dokumentéw do urzeddéw firm oraz osob fizycznych.

3. Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny,
-CVv

Prosimy réwniez o umieszczenie w CV nizej podang klauzule:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie
rekrutacji na stanowisko Goniec, ogfoszonego i prowadzonego przez firme
Miejskie Zaktady Komunalne Sp. z o0.0. Jednoczes$nie o$wiadczam, Ze
zostatern/am poinformowany/a o przystugujacym mi prawie dostepu do tresci
moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w
kazdym czasie, jak réwniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.”

4. Miejsce skfadania ofert w sekretariacie Miejskich Zaktadéw Komunalnych
Spotka z 0.0. w Kostrzynie nad Odra ul. Kopernika 4a

5. Telefon do kontaktu 95 727 9607

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, Ze:

1)  Administratorem Pani/Pana danych osobowych sa Miejskie Zaklady Komunalne Sp. z 0.0., ul.
Kopernika 4a, 66-470 Kostrzyn nad Odra

2) Inspektorem ochrony danych w Miejskich Zakladach Komunalnych Sp. z 0.0. jest Pan Hubert
Sanczyk, e-mail: iodo@mzk kostrzyn.pl, tel. 795-557-255.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji na wskazane
stanowisko pracy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO (na podstawie zgody);

4)  Odbiorca Pani/Pana danych osobowych jest dzial kadr.

5) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do parstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;j.

6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 12 miesiecy od zakonczenia
rekrutacji.

7)  Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem;

8) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

9) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostalym zakresie
jest dobrowolne.

10) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania.



